
ACADEMIA ROMANA
Secretar General

Institutului / Centrului de cercetare gtiinfifici subordonat Academiei Romine / Filialei
Academiei Romine
Doamnei / Domnului director / Pregedinte de filiali

Stimata doamnd / Stimate domn.

Aviind in vedere adresa Ministerului Finanlelor Publice nr. 41701/17 .04.2019 prin

care se solicitd respectarea plaloanelor cheltuielilor de personal ale bugetului general

consolidat qi comunicarea mdsurilor intreprinse pentru incadrarea in bugetul alocat. intrucat

nu vor fi de acord cu majorarea plffoanelor cu ocazia rectificirilor bugetare, vi
comunicim urmltoarele:

---- initial, repartizarea pe trimestre propusd de catre Academia RomAnd. asigura

integrat plata salariilor pentru trim. I, II gi III, doar trim. IV avrind alocate sume insuficiente.

urm6nd ca la rectificarea bugetard sd se solicite suplimentarea bugetului:
---- Ministerul Finantelor Publice a revizuit repartizarea pe trimestrele III gi IV a

cheltuielilor de personal (in sensul diminudrii cu I 1.487 mii lei a trimestrului III gi majordrii

cu aceeaqi sumd a trimestrului IV) astfel incet, atat sumele alocate pe trim. III cdt pi pe trim.

IV devin insuficiente pentru plata salariilor. acestea fiind acoperite doar in propo4ie de 79%;o

pe fiecare trimestru. Datoritd acestui fapt. se impun mdsuri urgente pentru incadrarea in

cheltuielile de personal alocate;
---- misurile de incadrare impun reducerea cheltuielilor de personal existente Ei ar

trebui propuse gi efectuate de cAtre fiecare entitate subordonatI Academiei RomAne (capitolul

bugetar "Cercetare fundamentali li cercetare - dezvoltare") care are personalitate juridicd

proprie gi are calitate de ordonator de credite;
---- Academia Rom6n6, in calitate de ordonator principal de credite, vd recomandi

urmiltoarele variante posibile de reducere a cheltuielilor de personal. respectiv:

) diminuarea la minimum a normelor de lucru pentru urrnatoarele categorii de

personal contractual: personalul care cumuleazl pensia cu salariu sau salariu cu salariu;

) acordarea de concedii IErd platl pentru personalul care obline venituri gi din alte

surse:

cumulative de pensionare: stagiu minim de cotizare qi virsta standard de pensionare (CS I

care are acordul Consiliului $tiin1ific de continuare a activitdlii Iird a se pensiona):

) suspendarea ocupdrii prin concurs a posturilor vacante cu excepfla celor unice

sau imperios necesarel

) suspendarea procedurilor de promovare a personalului;

i reducerea normelor de lucru pentru directori gi CS I.



---- Avind in vedere ci revizuirea repartizlrii pe trimestrele III gi IV a

cheltuielilor de personal de citre MFP impune revizuirea bugetelor tuturor enlititilor
subordonate , pentru o gestionare eficienti gi echitabili a cheltuielilor de personal,

ordonatorul principal de credite poate decide numai dupi efectuarea unei analize

asupra posibilitifilor de reducere a acestora de citre fiecare entitate subordonatl.

Cu alese sentimente de apreciere,

Secretar
Acad. Ioan

eral.
trac

Calea Victoriei 125. sector 1.010071 Bucuresti-Rom6n ia
Tel: +40 l l l l2 86 5.1: p31; + .10 : l 112.86.5.1

Precizdm cA aceste mdsuri trebuie luate cu celeritate intrucat ordonatorul principal de

credite are obligalia legal6 de a comunica "silpttrminal mdsurile intreprinse pentru incadrarea

in cheltuielile de personal aprobate" conform adresei sus mentionate, "Ministerul Finan{elor

Publice va monitoriza qi informa Guvemul in legiturd cu stadiul implement6rii acestora".

Vi rugim sa ne transmiteli rdspunsul dvs. din care sA reiasA mhsurile pe care le veli

intreprinde qi impactul financiar al acestora, prind cel tArziu ta data de 29.05.2019, astfel:

- pe suport de hdrtie (semnat de reprezentantul legal fi cu $tampila enlitalii) la

Direclia EconomicE - Serviciul Buget;

- electronic (in format editabil) la urmdtoarele adrese de e-mail: simona@acad.ro

luana@acad.ro li camelia@acad.ro .
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Potrivit art. 48 din Legea privind finanlele publice, nr. 500/2002, cu
modificdrile gi completarile ulteioare, Ministerul Finantelor Publice aprobd
repartizarea pe trimestre a veniturilor' gi cheltuielilor bugetare, ?n functie de
termenele legale de incasare a veniturilor, de termenele gi posibilitSlile de
asigurare a surselor de finantare a deficitului bugetar gi de perioada in care
este necesard efectuarea cheltuielilor.

t err 17, alin. (2) 'Totalul cheltuielilor de personal ale bugetului general consolidat nu poate fi
majorat pe parcursul anului bugetar, cu ocazia rectificErilor bugetare."

'? Arr. 26 alh-(4) " Limitele pentru soldul total li cheltuielile de personal ale bugetului general
consolidaq prevezute la art 29 alin. (l) lit- a) gi c), aprobate de Parlamen! sunt obligalorii pentru
urmetorii 2 ani bugetari."
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ln acest temei legal Ministerul Finanlelor Publice a aprobat gi comunicat, cu
adresa nr. 46280412019, repaiizarea pe trimestre a prevederilor bugetare
aprobate pe anul 2019. in ce privegte cheltuielile de personal, Ministerul
Finanlelor Publice a aprobat repartizarea pe trimestre conform propunerilor
transmise, chiar dac5, din modul de repartizare a acestora, sumele propuse
pentru trimestrul lV nu acopere plata integrale a salariilor.

in vederea respectirii plafoanelor cheltuielilor de personal ale bugetului
general consolidat aprobate prin Ordonanla de urgenld a Guvemului nr.
14/2019, plafoane de cheltuieli care sunt obligatorii gi nu pot fi depSgite
conform art. 17 alin.(2)r 9i art. 26 alin. (4)2 din Legea responsabilitalii fiscal-
bugetare, nr. 69/2010, republicatd, Ministerul Finantelor Publice revizuiegte
repartizarea pe trimestre a cheltuielilor de personal pentru trimestrele lll gi
lV, in sensul asiguririi unei distributii echilibrate a sumelor pe aceste doue
trimestre. Totodati, precizem ce sumele aferente voucherelor de vacanli
trebuie asigurate din prevederile aprobate pe sementru I a.c,

Obligatia ordonatorilor principali de credite, stabilita prin:
o Legea nr. 500/2002, cu modificeib gi completdile ulteioare,

www.mfinante.gov.ro



)

o Legea nr.69/2010, re7ublicatd,
o Leigea-cadru privind sataizarea personalului pldtit din fonduri publice

nr. 153/2017, cu modificAib 9i completdrile uleioare,
este de a dispune masurile necesare in vederea incadririi in cheltuielile
de personal aprobate Prin buget.

Astfel, la art. 3 alin. (a) din Legea-cadru nr- 153/2017 se prevede:

,,Ordonatorii de credite au obtigatia sd sfablleascd salariile de
"bazd/sotdele 

de funclidsalariite de funclie/soldele de grad/salariile
gradului profesional ielinut, gradaliite, soldele de comanddlsalariile de
iomandi, indemnizaliile de incadrare/indemnizaliile lunare, sporurile,
alte drepturi satariate in bani 5i in naturd prevdzute de lege, sd asigure
promovarea personalului tn funclii, grade 9i trepte profesionale 9i'avansarea 

in gradalii, in condi{iite legii, astfel inc6t sd se incadreze in
sumele aprobate cu aceastd destinalie in bugetul propriu"'

De asemenea, la art. '18 din Legea nr. 69/2010 se prevede: ,,Pentru
incadrarea in timitele trimestriale ale cheltuielilor de personal,
ordonatorii de credite au posibilitatea sd diminueze drepturile salariale
care sunt stahilite prin lege in cuantum variabil 9i pe cele a cdror
acordare este facultativd, potrivit legii."

in acest sens supunem atenliei 9i prevederile art' 34 alin' (2) 9i (3) din

Ordonan{a de urgenld a Guvelmului nr. 114/2018, cu modificdrile 9i
completdrite ultenoard, potrivit cdrora cuantumul sporurilor, indemniza[iilor,

compensa{iilor, primelor qi al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare

care fac farte, 
'potrivit 

legii, din salariul brut lunar, solda lunard de care

beneficiazd personalul plStit din fonduri publice, se men[ine cel mult Ia

nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2018, in misura in care
personalul ocupS aceeagi func{ie 9i i$i desfigoare activitatea in aceleagi

bondilii, iar ordonatorii de credite rispund in conditiile legii de stabilirea

niveluiui sporurilor gi cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin

buget pe anul 2019.

De asemenea, potrivit art. 38 din acelagi act normativ, in anul 2019, numerul

maxim de posturi care se finanteazS din fonduri publice, pentru institu{iile 9i
autoritd[ile publice, indiferent de modul de finanlare 9i subordonare,. se

stabilegie de cdtre ordonatorii de credite astfel incit si se asigure plata

integraid a drepturilor de naturi salariali acordate in conditiile legii, cu

incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget.

precizSm ci nerespectarea de cdtre ordonatorii de credite a prevederilor art.

34 alin. (3) qi art. 38 constituie contraven[ie 9i se sanc{ioneazl9u amendd
de la 5O.000 lei la 100.000 lei, care se aplici persoanelor fizice care au

indeplinit calitatea de ordonator de credite la data sSvdrqirii faptei.
constatarea contravenliei qi aplicarea sancliunii se fac de citre organele de

:J,.:
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inspectie economico-financiari din cadrul Ministerului Finanlelor Publice gi
de Curtea de Conturi.

Prin adresa nr. 47335212019 Ministerul Finanlelor Publice a solicitat
ordonatorilor principali de credite ai bugetului de stat gi bugetelor de
asigurdri sd comunice misurile ce urmeaze a fi dispuse, astfel incAt si se
incadreze in cheltuielile de personal aprobate prin buget aQa cum stipuleazi
actele normative mai sus citate.
Men{iondm ce in respunsurile transmise pAnd la aceasti dati marea
majoritate a ordonatorilor principali de credite au precizat cd nu au identificat
misuri de reducere a cheltuielilor de personal, respectiv: reducerea
numdrului de angaja{i gi/sau reducerea cuantumului unor drepturi salariale
conform prevederilor legale mai sus mentionate 9i, in consecinli, vor solicita
fonduri suplimentare cu ocazia rectificarii bugetare.

Precizdm ci Ministerul Finanlelor Publice nu poate fi de acord cu majorarea
cheltuielilor de personal cu ocazia rectificlrilor bugetare intruct acest lucru s-
ar putea realiza numai cu afectarea procesului investilional (reducerea
cheltuielilor de investilii).

Fali de cele de mai sus si avdnd in vedere prevederile art.48 din Legea
nr.500/2002, cu modificarile gi completdile ulterioare, vd transmitem,
anexat, modificarea repartizdrii pe trimestre a prevederilor bugetare
aprobate la titlul "Cheltuieli de personal" pe anul 2019 pentru institu[ia
dumneavoastrd 9i vd rugim a dispune masurile pe care le considera{i
necesare pentru incadrarea in prevederile trimestriale aprobate.

Totodatd, va rugem sa ne comunicali siptimAnal misurile intreprinse
pentru incadrarea in cheltuielile de personal aprobate. Ministerul Finanlelor
Publice va monitoriza si informa Guvernul in legStura cu stadiul
implementirii acestora.

MINISTERUL R PUBLICE
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