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Varianta 2
* Se puncteaza orice modalitate de rezolvare corecta a cerintelor.
* Nu se acorda fractiuni de punct. Nu se acorda punctaje intermediare, altele
decat cele precizate explicit prin barem.
« Se acorda 10 puncte din oficiu. Nota finala se calculeaza prin impartirea la 10 a
punctajului total obtinut pentru lucrare.
SUBIECTUL I (30 de puncte)
A.
- valorificarea adecvata a textului dat 1 punct
- cate 3 puncte pentru definirea fiecareia dintre cele doua notiuni date 3x3p=9 puncte
- cate 1 punct pentru precizarea factorilor care influenteaza manifestarea spiritului
antreprenorial - oricare factor macroeconomic (de exemplu, starea generald a
economiei) si oricare factor microeconomic (de exemplu, competenta antreprenoriala)
2x1p=2 puncte
- cate 1 punct pentru enumerarea a patru elemente/categorii de obiective pe care se
fundamenteaza planul de afaceri (de exemplu, productivitatea, promovarea
produsului, resursele umane, finantarea activitatii) 4x1p=4 puncte
- cate 3 puncte pentru detalierea semnificatiei fiecareia dintre cele doua componente
date, din structura planului de afaceri 2x3p=6 puncte
- specificarea principiilor etice in relatiile cu angajatii (de exemplu, remunerare
echitabila, dezvoltare profesionala, respectul vietii personale, tratamentul
nediferentiat al angajatilor, respectarea dreptului de asociere) 2 puncte
- prezentarea raspunderii civile, ca forma a raspunderii in afaceri (de exemplu,
raspunderea civila contractuala, raspunderea civila delictuala) 5 puncte
- respectarea numarului de pagini precizat 1 punct
SUBIECTUL al Il-lea (30 de puncte)

a) cate 5 puncte pentru precizarea fiecaruia dintre cei doi indicatori ceruti, astfel:
- nivelul cantitatii de bunuri vandute de firma in To: 5000 buc.;
- cuantumul cheltuielilor salariale in T este 20.000 u.m. (5x2=10 puncte)

b) - cate 7 puncte pentru scrierea algoritmului in vederea determinarii fiecaruia dintre
cei doi indicatori ceruti. (7x2=14 puncte)

e Se acorda 7 puncte pentru algoritm complet in care se face precizarea
semnificatiei notatiilor din formulele utilizate.

e Se acorda 6 puncte pentru algoritm complet, dar fara a preciza semnificatia
notatiilor facute.

e Se acorda 4 puncte pentru precizarea corecta a tuturor formulelor de calcul,
dar fara corelarea corecta a valorilor.
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e Se acorda 1 punct pentru scrierea corecta doar a unor formule disparate, dar
fara ca acestea sa se constituie intr-un algoritm de lucru.

— cate 3 puncte pentru precizarea valorilor determinate in cazul fiecaruia dintre cei
doi indicatori ceruti, astfel:

- costul total in T;=108.000 u.m.;

- profitul in Ty =102.000 u.m. (2x3p=6 puncte)

SUBIECTUL al Ill-lea (30 de puncte)

A. cate 3 puncte pentru definirea fiecaruia dintre cele doua concepte date: de exemplu,
curriculum diferentiat — oferta educationala ce consta dintr-un pachet de discipline
cu alocari orare asociate, diferentiate pe profiluri si specializari, care sunt efectuate
in mod obligatoriu; programa scolara

— principalul document gcolar de tip reglator care stabileste, pentru fiecare disciplina,
oferta educationala propusa spre realizare in bugetul de timp stabilit prin planul-
cadru 2x3p=6 puncte

B. - cate 2 puncte pentru precizarea oricaror doud diferente dintre tipurile de CDS
date: de exemplu, curriculumul de tip aprofundare are aceleasi competente specifice,
ca si cele ale programei de trunchi comun, iar in cazul notdrii are aceeasi rubrica in
catalog ca si disciplinele de trunchi comun, pe cand curriculumul de tip optional, ca
disciplina noua are noi competente specifice, diferite de cele ale programei de trunchi
comun, iar in cazul notdrii are rubricd noua in catalog 2x2p=4 puncte

- corelarea corecta a elementelor de diferentiere precizate, cu tipul de CDS dat 1punct
C. cate 3 puncte pentru prezentarea fiecareia dintre cele doud componente date
2X3p=6 puncte

D. specificarea ceruta: de exemplu, validitatea instrumentelor de evaluare consta in
acuratetea cu care testul respectiv mdsoara ceea ce intentioneaza sd masoare 3 puncte

E. a) - precizarea oricarei metode didactice centrate pe elev, utilizata pentru
formarea/dezvoltarea competentei specifice date 2 puncte

- cate 1 punct pentru enumerarea oricaror trei avantaje ale metodei in realizarea
demersului didactic pentru clasa datd 3x1p=3 puncte

b) exemplificarea desfasurarii demersului didactic, utilizand metoda precizata

5 puncte

* 5 puncte pentru exemplificarea adecvata si nuantata a demersului didactic in
formarea/dezvoltarea competentei specifice date, prin valorificarea continutului
corespunzator

* 2 puncte pentru exemplificarea demersului didactic doar prin utilizarea continutului
corespunzator

« 1 punct pentru exemplificarea inadecvata a demersului didactic in
formarea/dezvoltarea competentei specifice date, dar prin utilizarea continutului
corespunzator



