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Federatia Sindicatelor Federatia Sindicatelor din Federatia National3
Libere din Tnvatamant Educatie ,SPIRU HARET”  Sindicals ~ALMA MATER”
—— e Ed ——————>7iqiala ,ALMA MATER”

Citre,
Uniunea Salvati Romania,

Domnului Presedinte Dominic Samuel Fritz,

Federatia Sindicatelor Libere din Thvitimant, Federatia Sindicatelor din
Educatie ,Spiru Haret” si Federatia Nationals »Alma Mater”, in numele celor peste
250 000 de salariati ale ciror interese le reprezinta, isi exprimg revolta impotriva
prevederilor Legii nr. 141/2025 referitoare la sistemul educational. Tn ciuda tuturor
demersurilor ficute $i a argumentelor aduse in ultima perioads: discutii cu

Grav este c3 toate aceste masuri au fost luate, din condei, firs s3 se facd, asa
cum era firesc, un studiy de impact.

Cunoscute:

1. Cresterea normei_didactice de predare Cu 2 ore - acesta este mdsura cy
consecintele cele maj grave asupra cadrelor didactice, Realitatea din majoritatea

scolilor ne aratj c3 vor fi profesori ttulari care vor intra in restrangere de activitate si
1



Referitor la profesorii titulari, existd riscul major ca acestia sa nu-si mai primeasca
salariile intregi, asta pentru ca va fi imposibil sa li se asigure norma completd de 20 de
ore. A le acorda acestora ,sansa“ de a primi 2 ore, pentru completare, la distante
apreciabile este cinism. Este posibil ca cheltuielile pentru navetd s3 fie mai mari decat
contravaloarea celor 2 ore. De asemenea, marirea normei de predare va insemna
marirea sarcinilor de munca, pe langd celelalte indatoriri profesionale, ceea ce va
conduce la cresterea presiunii psihice. Totodats, este complet gresit si faptul c3 a fost
eliminati facilitatea de a se diminua, cu 2 ore, norma de predare pentru profesorii
care au gradul didactic I sio vechime peste 25 de ani. n timp ce in multe tari, norma
didacticd de predare pentru profesorii cu vechime este diminuata chiar la jumatate,
restul orelor fiind dedicate pentru a indruma profesorii tineri, la noi nu mai este nici o
diferent intre un profesor debutant si unul care este |a final de cariera.

2. Comasarea a sute de unitati de Tnvatamént — va conduce la concedieri de personal
didactic auxiliar si chiar administrativ.

3. Cresterea efectivelor de elevi in clasd — va conduce la revenirea la efectivele de
elevi/prescolari ,istorice” si, evident, la comasdri de grupe/clase, avand drept
consecintd scaderea calitatii actului educational si reducerea numarului de
posturi/norme.

4. Sciderea dramaticé a tarifului pentru plata cu ora —va conduce la imposibilitatea
atribuirii orelor ramase libere in regim de platacuora, din cauza remuneratiei derizorii
(scaderea cu peste 50% a tarifului orar). Se va ajunge la situatia aberanta ca o ora
prestatd de un profesor la inceput de carierd sa fie platité la fel cu tariful orar al unui
muncitor necalificat. Sunt specializari si discipline deficitare in resursa umana. Cine va

presta aceste ore, in regim de plata cu ora?

5. Cresterea obligatiei de catedra pentru directori_si_inspectori — va conduce la
imposibilitatea practicd si obiectiva de desfisurare a activitatii de catre personalul de
conducere, de indrumare si control (atat activitatea la catedrd, cat si cea specificd
functiei), ceea ce va avea efecte negative asupra intregului sistem prin neglijarea atat
a rolului managerial, cat si a celui didactic.

6. Subfinantarea invitimantului superior din Romania, prin neactualizarea costului
standard pe student echivalent, decizie care poate conduce la concedieri colective sau
chiar la inchiderea unor universitati.

7. Subfinantarea institutiilor de cercetare, in actualul context geopolitic european,
prin neactualizarea costurilor necesare pentru resursd umana si utlitayi, pentru
mentinerea si dezvoltarea infrastructurii, institutii de importanta deosebitd pentru
buna functionare a educatiei si cercetarii.




8. Subfinantarea bibliotecilor centrale universitare, prin neactualizarea costurilor cu

resursa umana si utilitati, institutii de importantd deosebitd pentru buna functionare
a Educatiei.

Domnule Presedinte al Uniunii Salvati Romania,

Nu trebuie uitat cd masurile de , eficientizare” pe care Guvernul Bolojan le aplic}
in urmadtoarea lund in sistemul educational, bulversdnd intreaga miscare a
personalului didactic care s-a desfisurat incepand cu luna ianuarie 2025 la zi, ca
urmare a maririi normei didactice de predare cu 2 ore si a elimindrii reducerii normei
de predare pentru personalul didactic cu gradul didactic | si peste 25 de ani vechime,
ceea ce presupune ,reluarea activititii de constituire a posturilor/catedrelor,
ncadrarea personalului didactic de predare si solutionarea cererilor de completare a
normei didactice de predare”, dar si a majoritatii etapelor de mobilitate incepand din
data de 8 august 2025, pe termen mediu si lung afecteazd direct calitatea educatiei
si_statutul profesional si social al angajatilor din fnvatimant, dar si viitorul
beneficiarilor primari.

in aceste conditii, pentru a se evita bulversarea fara precedent a sistemului
educational, Federatia Sindicatelor Libere din Invatimant, Federatia Sindicatelor din
Educatie ,SPIRU HARET” si Federatia Nationald ,Alma Mater” vi adreseazi
rugamintea de a sustine abrogarea art. LIl pct. 1 si 2, precum si a art. LVIIl din Legea
nr. 141/2025, prin cea de-a doua lege privind masurile fiscal - bugetare pe care
Guvernul Bolojan urmeaz3 s isi angajeze rispunderea in Parlament.

Colegiul National al Liderilor F.S.L.1.
Colegiul Liderilor FSE ,,SPIRU HARET",
Biroul Executiv al FNS ,,ALMA MATER"

Bucuresti,
7 august 2025



