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1. Scopul  
1.1 Stabileşte modul de numire, prin detașare în interesul învățământului, pentru anul școlar 2025-2026, în 

funcțiile vacante de director și director adjunct din unitățile de învățământ preuniversitare de stat din 

județul Bistrița-Năsăud, până la organizarea concursului, dar nu mai târziu de finalul anului școlar 

2025-2026.   

1.2 Stabilește documentaţia adecvată derulării activităţii;  

1.3 Sprijină auditul şi/sau alte organisme abilitate în acţiuni de auditare şi/sau control, iar pe inspectorul 

școlar general al ISJ BN în luarea deciziei. 

 

2. Domeniul de aplicare  

 

Prezenta procedură este aplicabilă la nivelul ISJ BN, pentru unitățile de învățământ preuniversitare de 

stat din județul Bistrița-Năsăud, unde există funcții vacante de director și de director adjunct. 

Prezenta procedură este aplicabilă compartimentului Management instituțional, respectiv 

compartimentului Managementul resurselor umane din cadrul ISJ BN 

Principalele activităţi de care depinde şi/sau care depind de activitatea procedurată 

a. Această activitate depinde de activitatea compartimentelor:  

• Secretariat 

• Juridic 

• Management instituțional 

• Managementul Resurselor Umane 

• Conducere  

b. De această activitate depind în cadrul activităţii efectuate următoarele compartimente: 

• Toate compartimentele structurale ale ISJ BN 

Compartimentele furnizoare de date şi/sau beneficiare de rezultate ale activităţii procedurate; 

compartimentele implicate în activitatea procedurată. 

a. Această activitate depinde de furnizarea datelor de la următoarele compartimente: 

• Secretariat  

• Juridic 

• Conducere 

• Management instituțional 

• Managementul Resurselor Umane 

• Consiliul de administraţie  

b. De această activitate beneficiază în cadrul activităţilor efectuate următoarele compartimente: 

• Toate compartimentele structurale ale ISJ BN 
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3. Documente de referință 

  3.1.  Legislaţie primară 

• Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare; 

• O.M.E. nr. 6072 din 31.08.2023 privind aprobarea unor măsuri tranzitorii aplicabile la nivelul 

sistemului naţional de învăţământ preuniversitar şi superior; 

• Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entităților publice, 

emis de Secretariatul General al Guvernului; 

• Ordin nr. 5530/2011 din 05.10.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi 

funcţionare a inspectoratelor şcolare, cu modificările și completările ulterioare; 

• Legea nr. 53/2003 republicată – Codul muncii, cu modificările și completările ulterioare; 

 

   3.2. Legislaţie secundară 

• Ordinul M.E. nr.5726 din 06.08.2024, privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi 

funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar, cu modificările și completările ulterioare; 

• Ordinul M.E. nr. 7495 din 02.12.2024, pentru aprobarea Metodologiei- cadru privind mobilitatea 

privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 

2025-2026, cu modificările și completările ulterioare; 

• Legea nr. 141/25.07.2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare 

 

4. Definiții și abrevieri  

4.1. Definiții  

 

Nr. 

crt. 

Termenul Definiţia şi/sau termenul dacă este cazul, actul care defineşte termenul  

1. Procedura 

operaţională 

Prezentarea formalizată, în scris, a tuturor paşilor care trebuie urmaţi, a metodelor 

de lucru stabilite şi a regulilor de aplicat în vederea realizării activităţii, cu privire la 

succesiunea elementelor din cadrul derulării procesului respectiv 

2. Ediţie a unei 

proceduri  

Forma iniţială sau actualizată, după caz, a unei proceduri aprobată şi difuzată;  

ediţia unei proceduri se modifică atunci când deja au fost realizate 3 revizii ale 

respectivei proceduri sau atunci când modificările din structura procedurii depăşesc 

50% din conţinutul reviziei anterioare.  

3. Revizie 

procedură 

acţiunea de modificare, respectiv adăugare sau eliminare a unor informaţii, date, 

componente ale unei ediţii a unei proceduri, modificări ce implică, de regulă, sub 

50% din conţinutul procedurii.  

4. Diagrama 

de proces  

Schema logică cu forme grafice care reprezintă etapele și pașii realizării unui proces 

sau unei activități. 
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4.2. Abrevieri  

 

Nr. crt. Abrevierea Termenul abreviat 

1. P.O. Procedura operaţională 

2. E Elaborare  

3. V Verificare 

4. A Aprobare 

5. Ap Aplicare 

6. Ah Arhivată 

7. ISJ BN Inspectoratul Școlar Județean 

Bistrița-Năsăud 

8.      ISG Inspector școlar general 

5. Descrierea procedurii operaţionale 

5.1. Generalităţi: 

În cazul funcţiei de director/director adjunct, rămasă vacantă în urma organizării concursului sau în 

cazul vacantării funcţiei de director/director adjunct din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat, 

conducerea interimară este asigurată, până la organizarea concursului, dar nu mai târziu de sfârşitul anului 

şcolar 2025-2026, de un cadru didactic titular, numit prin detaşare în interesul învăţământului, prin decizia 

inspectorului şcolar general, cu avizul consiliului de administraţie al ISJ/ISMB şi cu acordul scris al 

persoanei solicitate.  

Anterior solicitării avizului consiliului de administraţie al ISJ/ISMB, inspectorul şcolar general 

consultă consiliul profesoral al unităţii de învăţământ, de regulă până la încheierea cursurilor anului şcolar, în 

perioada de activitate a cadrelor didactice. 

Detaşare în interesul învăţământului, în funcţiile de conducere vacante se face până la organizarea 

concursului pentru ocuparea funcţiilor de director şi director adjunct din unităţile de învăţământ 

preuniversitar de stat, dar nu mai târziu de sfârșitul anului școlar 2025-2026.  

     Detașarea în interesul învățământului încetează în situația ocupării funcției de conducere prin concurs 

organizat în condițiile legii sau prin decizia Inspectorului școlar general al Inspectoratului Școlar Județean 

Bistrița-Năsăud. 
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În conformitate cu: 

• prevederile art. 168 alin.(6)-(7), (9), 191 alin. (2), art. 194-195, art. 198 alin. (6) din Legea nr. 

198/2023 a învățământului preuniversitar, cu modificările şi completările ulterioare; 

• prevederile art. 85, alineatele (1) și (5)-(6) din Ordinul M.E. 7495 din 02.12.2024, pentru aprobarea 

Metodologiei- cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul 

preuniversitar în anul şcolar 2025-2026; 

• prevederile art. 20 alin (14), (15) din Ordinul M.E. nr.5726 din 06.08.2024, privind aprobarea 

Regulamentului-cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar, cu 

modificările și completările ulterioare; 

 

5.2. Documentele utilizate sunt:  

(1) Acordul pentru detașare în interesul învățământului pentru funcția de director/director adjunct (Anexa 

nr.2 la procedură);  

(2) Lista funcțiilor vacante de director/director adjunct în unitățile de învățământ preuniversitar de stat 

din județul Bistrița-Năsăud (Anexa nr.4 la procedură); 

(3) Calendarul procedurii 

(4) Cerere de renunțare la funcția de director/director adjunct (Anexa nr.3 la procedură); 

 

5.3. Resurse necesare  

Baza de date cuprinzând funcțiile vacante de director și de director adjunct din unitățile de învățământ 

preuniversitare din jud. Bistrița-Năsăud, pentru anul școlar 2025-2026. 

         

5.4. Descrierea procedurii  

     1. În vederea numirii cadrelor didactice titulare, prin detașare în interesul învățământului, în funcțiile 

vacante de director/director adjunct din unitățile de învățământ preuniversitare de stat din județul 

Bistrița-Năsăud, pentru anul școlar 2025-2026, Inspectoratul Școlar aplică procedura de numire, prin detașare 

în interesul învățământului. 

2. Inspectoratul Școlar Județean Bistrița-Năsăud, publică pe site-ul propriu, până data de 13 Ianuarie 

2026, funcțiile de director/director adjunct din unitățile de învățământ preuniversitare de stat din județul 

Bistrița-Năsăud care se vor vacanta ca urmare a încetării contractului de management. 

 3. În perioada 13.01.2025-15.01.2026, cadrele didactice titulare, solicitate pentru ocuparea prin 

detașare în interesul învățământului, în anul școlar 2025-2026, a unei funcții vacante de director/director 

adjunct din unitățile de învățământ de stat, depun la Inspectoratul Școlar Județean Bistrița-Năsăud, 

Acordul pentru detașare în interesul învățământului pentru funcția de director/director adjunct, 

(anexa 2 la procedura), însoțit de:  

- Copie a actului de identitate 

- Cazier judiciar 

- Certificat de integritate. 

Precizare: Documentele menționate se transmit în format electronic (scanate) pe adresa de 

e-mail a Inspectoratului Școlar Județean Bistrița-Năsăud: isjbn@isjbn.ro sau se pot depune la 

secretariatul ISJ BN, până în data de 15.01.2026 ora 16:00.  

 

 

mailto:isjbn@isjbn.ro
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5. Avizul pentru detașare în interesul învățământului, în funcții de conducere din unitățile de 

învățământ preuniversitare de stat, vacante, se acordă în Consiliul de administrație al Inspectoratul Școlar 

Județean Bistrița-Năsăud, termen: 16 Ianuarie 2026. 

6. Se pot înscrie, pentru ocuparea funcțiilor de de director/director adjunct din unitățile de învățământ 

preuniversitare de stat, cadrele didactice titulare care îndeplinesc, cumulativ, următoarele condiții: 

a)  au diplomă de licenţă sau atestat de echivalare; 

b) nu au fost condamnați, pentru fapte incompatibile cu funcţia didactică, în conformitate cu 

prevederile art. 168 alin. (7) din Legea nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare; 

c) sunt titulari în învăţământul preuniversitar, având încheiat contract de muncă pe perioadă 

nedeterminată; 
 

Funcţiile de conducere, din învăţământul preuniversitar sunt incompatibile cu: 

       a) funcţia de preşedinte sau vicepreşedinte în structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel 

local, judeţean/al municipiului Bucureşti sau naţional; 

b) funcţia de primar, viceprimar, preşedinte sau vicepreşedinte de consiliu judeţean/al Consiliului 

General al Municipiului Bucureşti; 

c)cu orice funcţie de conducere în organizaţiile sindicale. 

6. Responsabilități 

Emiterea de către Inspectorul școlar general al ISJ BN, în urma avizului Consiliului de administrație 

al ISJ Bistrița-Năsăud, a deciziei de numire prin detașare în interesul învățământului pentru funcția de 

director/director adjunct, în baza acordului candidatului și a verificării documentelor depuse.   

Trasmiterea de către ISJ BN a deciziei de numire prin detașare în interesul învățământului pentru 

funcția de director/director adjunct, prin compartimentul secretariat/arhivă al ISJ BN. 

 

7. Situația edițiilor și a revizuirilor în cadrul edițiilor procedurii  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nr. 

crt. 

Ediția  Data ediției Rev

izia  

Data 

reviziei 

Nr. 

Pag. 

Descriere 

modificare 

Semnătura 

conducătorului 

departamentului 

1. I 12.08.2024      

2. I  1 19.08.2024 6-7,15 Actualizare calendar  

3 I  2 14.08.2025 6-7,15 Actualizare calendar  

4 I  3 12.01.2026  Actualizare   
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8. Lista cuprinzând persoanele care efectuează analiza procedurii  

 

 

9. Lista cuprinzând persoanele (compartimentele) la care se difuzează ediția sau, după 

caz, revizia din cadrul ediției procedurii  

 

 
Scopul 

difuzării 

Ex. 

nr. 
Compartiment Funcţia 

Nume şi 

prenume 

Data 

primirii 
Semnătura 

3.1 Informare   

-toate unitățile de 

învățământ 

preuniversitar 

din judet 

  
Transmitere 

online 
 

3.2 Aplicare  Conducerea ISG Șteopoaie Vasile   

 Aplicare  Conducerea ISGA Deak Zoltan   

 Aplicare  Inspectori școlari 

ai ISJ BN 

    

 Aplicare  Compartimentul 

juridic 

 Vînca Dana   

 Aplicare  Management 

instituțional 

 Moldovan Ana   

 Aplicare  Managementul 

resurselor umane 

 Legendi Daciana   

3.3 Evidenţă  Compartiment 

juridic 

Consilier 

juridic 

Vînca Dana   

3.4 Arhivare   Secretariat Consilier Roiban Carmen   

 

Nr. 

crt. 

Compartiment Nume și prenume Aviz favorabil Aviz nefavorabil 

Semnătura Data Observații Semnătura Data 

1. Comisia de 

monitorizare 

Borș Georgeta      

2. Inspector școlar 

pentru 

management 

instituțional 

Moldovan Ana      

3.  ISG  Șteopoaie Vasile      

4.  ISGA Deak Zoltan      
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10. ANEXE  

 
Anexa nr. 1 - Diagrama de proces 

  

Lista funcților vacante de director/director adjunct din unitățile de învătământ preuniversitare din județul 

Bistrița-Năsăud 

 

Afișarea pe site-ul ISJ BN a procedurii, calendarului și a documentelor necesare (anexe la procedură) care se 

vor utiliza pentru numirea în funcții de conducere, prin detașare în interesul învățământului 

 

 

Depunerea și înregistrarea acordurilor de numire prin detașare în interesul învățământului, în funcțiile de 

director/director adjunct, de către cadrele didactice titulare care doresc să ocupe funcții vacante de 

director/director adjunct  

 Consultarea consiliului profesoral al unității de învățământ preuniversitar  

 

 

Aviz CA a listei cu propunerile pentru ocuparea funcțiilor vacante de director/director adjunct din unitățile de 

învățământ preuniversitar din jud. Bistrița-Năsăud 

 

 

 

Emiterea deciziilor privind numirea, prin detașare în interesul învățământului, în funcțiile de conducere 

vacante din unitățile de învățământ preuniversitar din jud. Bistrița-Năsăud 
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Anexa nr. 2 – Acordul pentru detașare în interesul învățământului pentru funcția de director/director 

adjunct   

Domnule Inspector școlar general, 

 

Subsemnatul/subsemnata_______________________________________, născut (ă) la data de 

________________, cu domiciliul în localitatea________________________, 

strada___________________________, nr.______, bloc____, scara______, ap.___________, județul 

__________________________, posesor al C.I seria ______ nr.______________, eliberată de 

___________________, telefon ____________, prin prezenta vă comunic ACORDUL meu privind detașarea 

în interesul învățământului, pentru anul școlar 2025-2026, în funcția de director/director adjunct la unitatea 

de învățământ________________________ 

____________________________________. 

Sunt titular(ă) pe postul/catedra de __________________________________________ de la unitatea 

de învățământ _______________________________________________ , jud. Bistrița-Năsăud, din anul 

_____.  

Am obținut definitivatul în anul _______, gradul II în anul _______, gradul I în anul _______, 

doctoratul în anul _______ în specialitatea____________________________________.   La data de (se 

trece data completării) am _____ ani întregi vechime în învățământ. 

Cunosc și îmi asum îndeplinirea responsabilităților funcției de _________________ prevăzute de 

legislația în vigoare. 

 Am luat cunoștință de faptul că detașarea mea în interesul învățământului încetează în situația 

ocupării funcției de conducere prin concurs organizat în condițiile legii sau prin decizia inspectorului școlar 

general al Inspectoratului Școlar Județean Bistrița-Năsăud. 

 Prezentul acord este exprimat în conformitate cu prevederile art. 191 alin.(2), art. 198 alin. (6) și 

ținând cont de prevederile art. 168 alin. (6)-(7) și (9), art. 194-195 din Legea învățământului preuniversitar nr. 

198/2023, cu modificările și completările ulterioare. 

 Răspund de exactitatea datelor înscrise în prezentul acord şi declar că voi suporta consecinţele în 

cazul unor date eronate. 

Sunt de acord cu prelucrarea datelor personale conform prevederilor Regulamentului UE nr. 679/2016 

privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind 

libera circulaţie a acestor date. 

 

                                                                                               

Data        Semnătura 
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Anexa nr. 3 - Cerere de renunțare la funcția de director/director adjunct 

 

Domnule Inspector școlar general, 

 

 

 

Subsemnatul/subsemnata_______________________________________, născut (ă) la data de 

________________, cu domiciliul în localitatea________________________, 

strada___________________________, nr.______, bloc____, scara______, ap.___________, județul 

__________________________, posesor al C.I seria ______ nr.______________, eliberată de 

___________________, telefon ____________, prin prezenta vă fac cunoscut faptul că nu doresc să continui 

activitatea managerială în anul școlar 2025-2026 și nu doresc să fiu numit/ă în funcția de director/director 

adjunct, din următoarele motive: .......................   

 Răspund de exactitatea datelor înscrise în prezentul acord şi declar că voi suporta consecinţele în 

cazul unor date eronate. 

Sunt de acord cu prelucrarea datelor personale conform prevederilor Regulamentului UE nr. 679/2016 

privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind 

libera circulaţie a acestor date. 

 Ca urmare, vă rog să dispuneți încetarea numirii mele prin detașare în interesul învățământului în 

funcția de director/director adjunct, începând cu data de ............  

 

                                                                                                      

 

Data        Semnătura 
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Anexa nr. 4 - Lista funcțiilor vacante începând cu 17.01.2026 de director/director adjunct în unitățile de 

învățământ preuniversitar de stat din județul Bistrița-Năsăud, pentru anul școlar 2025-2026  

 

 

   Nr. 

crt. 

Unitatea de învățământ din județul 

Bistrița-Năsăud 

Functia de 

conducere 

vacantă 

director/dire

ctor adjunct 

Condiție 

învățământ 

special 

(Da/Nu) 

Dovada 

cunoașterii 

limbii 

minorității 

1.  LICEUL CU PROGRAM SPORTIV BISTRIȚA director Nu Nu 

2.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR. 1 BISTRIȚA director Nu Nu 

3.  COLEGIUL NAȚIONAL ”PETRU RAREȘ” 

BECLEAN director 
Nu Nu 

4.  COLEGIUL NAȚIONAL ”PETRU RAREȘ” 

BECLEAN 
director 

adjunct 

Nu Nu 

 

5.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”PETRU RAREȘ” 

CICEU-MIHĂIEȘTI director 
Nu Nu 

6.  CENTRUL ȘCOLAR DE EDUCAȚIE 

INCLUZIVĂ ”LACRIMA” UNIREA director 
Da Nu 

7.  CENTRUL ȘCOLAR DE EDUCAȚIE 

INCLUZIVĂ BECLEAN director 
Da Nu 

8.  CENTRUL ȘCOLAR DE EDUCAȚIE 

INCLUZIVĂ NR. 1 BISTRIȚA director 
Da Nu 

9.  LICEUL TEHNOLOGIC AGRICOL 

BISTRIȚA director 
Nu Nu 

10.  LICEUL TEHNOLOGIC AGRICOL 

BECLEAN director 
Nu Nu 

11.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”GRIGORE SILAȘI” 

BECLEAN 

director 

adjunct 
Nu Da 

12.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”LIVIU 

REBREANU” CHIUZA director 
Nu Nu 

13.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”PAUL TANCO” 

MONOR director 
Nu Nu 

14.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ MĂRIȘELU director Nu Nu 

15.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ȘIEU director Nu Nu 

16.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ȘIEUȚ director Nu Nu 

17.  COLEGIUL TEHNIC INFOEL BISTRIȚA director Nu Nu 

18.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”IACOB ȘI 

IOACHIM MUREȘANU” REBRIȘOARA director 
Nu Nu 

19.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”LUCIAN BLAGA” 

BISTRIȚA director 
Nu Nu 

20.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR. 1 REBRA director Nu Nu 

21.  COLEGIUL NAȚIONAL ”ANDREI 

MUREȘANU” BISTRIȚA director 
Nu Nu 

22.  LICEUL TEHNOLOGIC BISTRIȚA director Nu Nu 

23.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”AVRAM IANCU” director Nu Nu 
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BISTRIȚA 

24.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ȘIEU MĂGHERUȘ director Nu Nu 

25.  LICEUL TEHNOLOGIC LECHINȚA director Nu Nu 

26.  
LICEUL TEHNOLOGIC LECHINȚA 

director 

adjunct 
Nu Nu 

27.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”GRIGORE 

HERINEAN” GALAȚII BISTRIȚEI director 
Nu Nu 

28.  LICEUL DE MUZICĂ ”TUDOR JARDA” 

BISTRIȚA director 
Nu Nu 

29.  LICEUL TEHNOLOGIC ”GRIGORE MOISIL” 

BISTRIȚA director 
Nu Nu 

30.  LICEUL TEHNOLOGIC DE SERVICII 

BISTRIȚA director 
Nu Nu 

31.  LICEUL TEORETIC ”CONSTANTIN 

ROMANU VIVU” TEACA director 
Nu Nu 

32.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ DUMITRA director Nu Nu 

33.  COLEGIUL NAȚIONAL ”LIVIU 

REBREANU” BISTRIȚA director 
Nu Nu 

34.  COLEGIUL NAȚIONAL ”LIVIU 

REBREANU” BISTRIȚA 
director 

adjunct 
Nu Da 

35.  LICEUL TEHNOLOGIC ”ION CĂIAN 

ROMÂNUL” CĂIANU MIC director 
Nu Nu 

36.  LICEUL TEHNOLOGIC ”ION CĂIAN 

ROMÂNUL” CĂIANU MIC 

director 

adjunct 
Nu Nu 

37.  LICEUL TEORETIC SANITAR BISTRIȚA director Nu Nu 

38.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ URIU director Nu Nu 

39.  ȘCOALA PROFESIONALĂ TÂRLIȘUA director Nu Nu 

40.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ SPERMEZEU director Nu Nu 

41.  COLEGIUL NAȚIONAL ”GEORGE 

COȘBUC” NĂSĂUD director 
Nu Nu 

42.  COLEGIUL NAȚIONAL ”GEORGE 

COȘBUC” NĂSĂUD 

director 

adjunct 
Nu Nu 

43.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”MIHAI 

EMINESCU” NĂSĂUD director 
Nu Nu 

44.  LICEUL TEHNOLOGIC TELCIU director Nu Nu 

45.  
LICEUL TEHNOLOGIC TELCIU 

director 

adjunct 
Nu Nu 

46.  ȘCOALA  GIMNAZIALĂ ROMULI director Nu Nu 

47.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”IOAN S. 

PAVELEA” RUNCU SALVEI” director 
Nu Nu 

48.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”NICOLAE 

DRĂGANU” ZAGRA 

director 

adjunct 
Nu Nu 

49.  ȘCOALA PROFESIONALĂ ”TIBERIU 

MORARIU” SALVA director 
Nu Nu 

50.  GRĂDINIȚA CU PROGRAM 

PRELUNGIT ”CĂSUȚA CU POVEȘTI” 

BISTRIȚA director 

Nu Nu 
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51.  GRĂDINIȚA CU PROGRAM 

PRELUNGIT ”TRENULEȚUL VESELIEI” 

BISTRIȚA director 

Nu Nu 

52.  GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT 

NR. 3 BISTRIȚA director 
Nu Nu 

53.  GRĂDINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT 

NR. 6 BISTRIȚA director 
Nu Nu 

54.  PALATUL COPIILOR BISTRIȚA director Nu Nu 

55.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ  NR. 1 LEȘU director Nu Nu 

56.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”DEMIAN 

NECHITI” ILVA MICĂ director 
Nu Nu 

57.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ILVA MARE director Nu Nu 

58.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ LUNCA ILVEI director Nu Nu 

59.  LICEUL TEORETIC ”RADU PETRESCU” 

PRUNDU BÂRGĂULUI 

director 

adjunct 
Nu Nu 

60.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ LIVEZILE director Nu Nu 

61.  LICEUL TEHNOLOGIC ”LIVIU 

REBREANU” MAIERU director 
Nu Nu 

62.  LICEUL TEHNOLOGIC ”LIVIU 

REBREANU” MAIERU 

director 

adjunct 
Nu Nu 

63.  LICEUL TEORETIC ”SOLOMON HALIȚĂ” 

SÂNGEORZ-BĂI director 
Nu Nu 

64.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”ARTEMIU 

PUBLIU ALEXI” SÂNGEORZ-BĂI director 
Nu Nu 

65.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”ENEA GRAPINI” 

ȘANȚ director 
Nu Nu 

66.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ BRANIȘTEA director Nu Nu 

67.  ȘCOALA GIMNAZIALĂ NUȘENI director Nu Nu 

 

Anexa 5. Calendarul  

 

1. 13.01.2026 - Afișarea pe site-ul ISJ BN a Listei funcțiilor vacante de director/director adjunct în unitățile 

de învățământ preuniversitar de stat din județul Bistrița-Năsăud, anul școlar 2025-2026 (Anexa 4) și a 

procedurii operaționale;  

 

2. Până în data de 15.01.2026 ora 16:00 - Depunere documente candidat – la secretariatul ISJ BN, sau 

scanat pe adresa de e-mail: isjbn@isjbn.ro. 

 

3. 16.01.2026 - Aprobarea numirilor în funcțiile vacante de director/director adjunct în unitățile de 

învățământ preuniversitar de stat din județul Bistrita-Năsăud, pentru anul școlar 2025-2026 

 

4. 16.01.2026 - Emiterea deciziilor 

 

5. până la 30.01.2026 - Transmiterea deciziilor  
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